
RECOMENDACIONES DE MATRÍCULA

Gestión de Alojamientos Turísticos · modalidad virtual

Técnico Superior
en Gestión de
Alojamientos Turísticos

Modalidad virtual · Guía de itinerarios formativos

Planifica tu matrícula por 
itinerarios recomendados:

1. Itinerario A: 3 años

2. Itinerario B: 2 años



1 ¿Cuántos módulos elijo y de qué cursos?

Gestión de Alojamientos Turísticos · modalidad virtual

Sé realista

Matricúlate solo del número de módulos que, por tu situación
laboral y personal, puedas sacar adelante.

Si trabajas o tienes cargas familiares

Si no puedes dedicar una media de 4 o 5 horas al día, te
recomendamos el itinerario formativo A (tres años).

Primero calcula tu tiempo real; después elige el itinerario.



1 ¿Por qué recomendamos cursar el ciclo en tres años?
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Menos presión

Al reducir la carga de módulos por
curso, estudiarás con menos presión,
evitarás ir a contrarreloj y podrás
lograr un aprendizaje más profundo y
enriquecedor.

Evita sobrecarga

Si eliges el itinerario B (dos años), en
el último curso tendrás que
compaginar tu jornada de trabajo, la
FFE y el estudio de 9 módulos,
además del Proyecto Intermodular.

FFE exigente

La Fase de Formación en Empresa
(FFE) supone una estancia presencial
de unas 8 horas al día, 5 días a la
semana, durante aproximadamente 3
meses. La FFE no es remunerada.

Ahorro

Una distribución realista también
supone un ahorro: si renuncias a
módulos o los suspendes, la tasa
de matrícula de esos módulos
pasa de 60 a 120 euros en el
curso siguiente.

El itinerario A reduce riesgos de conciliación, académicos y económicos.



1 Antes de decidir, piensa en tu disponibilidad real
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Valora tu situación

Horario de trabajo, cargas familiares, tiempo diario de estudio, experiencia previa en formación a distancia y disponibilidad para realizar la FFE de forma presencial.

La matrícula es modular pero…
Aunque la matricula es modular, algunos módulos requieren conocimientos previos de otros. Por ejemplo, no tiene sentido estudiar Ampliación de Lengua Extranjera
Profesional: Inglés antes que Inglés Profesional o Dirección de alojamientos turísticos antes que Introducción a Dirección de alojamientos turísticos. Lo mismo
ocurre con los módulos Itinerario para la empleabilidad I y II. Por eso, en nuestros dos itinerarios te ofrecemos el orden más coherente y lógico para tu formación.
Evita matricularte en módulos aislados salvo en situaciones muy excepcionales y siempre consultándolo con Secretaría.

RECOMENDACIÓN CLAVE: en tu primera matrícula, sigue el orden propuesto en el itinerario elegido.



A Modalidad virtual · itinerario formativo A (3 años)
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¿Qué módulos elijo? Te recomendamos...

Primer año

0178 · Eventos (70 h)

0175 · Regiduría de Pisos* (170 h)

0171 · Estructura del Mercado Turístico* (135 h)

0179 · Inglés Profesional* (100 h)

1709 · Itinerario Personal para la Empleabilidad I (100 h)

0180 · Segunda Lengua Extranjera: Francés (160 h)

1665 · Digitalización (30 h)

TOTAL: 765 h

Segundo año

0173 · Marketing* (135 h)

CMO · Introducción a la Dirección de Alojamientos Turísticos (130 h)

0176 · Recepción y Reservas* (250 h)

1709 · Itinerario Personal para la Empleabilidad II (70 h)

1708 · Sostenibilidad (30 h)

CMO · Ampliación de Lengua Extranjera Profesional: Inglés (120 h)

TOTAL: 735 h

Tercer año

0172 · Protocolo y Relaciones Públicas* (100 h)

0177 · Recursos Humanos* (60 h)

0174 · Dirección de Alojamientos Turísticos* (290 h)

0181 · Proyecto Intermodular (50 h)

FFE

TOTAL: 500 h

* Módulo asociado a estándar de competencia



FFE Y 
PROYECTO ¿Y la FFE? ¿Y el Proyecto?
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Durante el último año

Deberás realizar, además de los módulos indicados, el Proyecto y la Fase de Formación en Empresa (FFE) , salvo que estés exento/a. La FFE es presencial, no
remunerada y se desarrolla en un único periodo en una empresa.

Para cursar la FFE 
Debes haber superado Recepción y Reservas , Estructura del Mercado Turístico e Itinerario personal para la Empleabilidad I.
Siempre se realizará en el ultimo curso y habiendo superado un 30% de los contenidos del ciclo.

En el último año deberás matricularte
De la FFE, el Proyecto Intermodular y, como mínimo de otros tres módulos; al menos uno de ellos deberá estar asociado a estándares de competencia.

PRESENCIAL NO REMUNERADA UN ÚNICO PERIODO

Proyecto Intermodular
El Proyecto Intermodular consiste en desarrollar un trabajo/propuesta práctica relacionada con la gestión de
alojamientos turísticos, integrando los conocimientos y competencias adquiridos en los distintos módulos del
ciclo. Se basa en situaciones reales del sector e incluye procesos de investigación, emprendimiento, desarrollo
de procesos, estudios de viabilidad y mercadotécnica o memorias bibliográficas. NO SE PUEDE RENUNCIAR A
CONVOCATORIA.



B Modalidad virtual · itinerario formativo B (2 años)
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¿Qué módulos elijo? Te recomendamos...

Primer año

0178 · Eventos (70 h)

0175 · Regiduría de Pisos* (170 h)

0171 · Estructura del Mercado Turístico* (135 h)

0177 · Recursos Humanos* (60 h)

0179 · Inglés Profesional* (100 h)

1709 · Itinerario Personal para la Empleabilidad I (100 h)

CMO · Introducción a la Dirección de Alojamientos Turísticos (130 h)

0176 · Recepción y Reservas* (250 h)

TOTAL: 1.015 h

Segundo año

0173 · Marketing* (135 h)

0172 · Protocolo y Relaciones Públicas* (100 h)

0174 · Dirección de Alojamientos Turísticos* (290 h)

CMO · Ampliación de Lengua Extranjera Profesional: Inglés (120 h)

1709 · Itinerario Personal para la Empleabilidad II (70 h)

1665 · Digitalización (30 h)

1708 · Sostenibilidad (30 h)

0180 · Segunda Lengua Extranjera: Francés (160 h)

0181 · Proyecto Intermodular (50 h)

FFE

TOTAL: 985 h

* Módulo asociado a estándar de competencia.



B En segundo año tendrás que compaginar...
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Los ocho módulos del segundo año, Proyecto y la Fase de Formación en Empresa (FFE)
La FFE es presencial, por tanto, tendrás que compaginar la estancia en la empresa , el estudio de los 8 módulos y, si es el caso, tu jornada laboral. Antes de elegir
esta opción, comprueba que dispondrás de tiempo suficiente, sobre todo si trabajas y/o tienes cargas familiares.

La FFE

Es presencial y no remunerada, con una dedicación aproximada de 8
horas diarias, 5 días a la semana, durante unos 3 meses, en una
empresa asignada por el centro.

Para cursarla
Debes haber superado los módulos de Recepción y Reservas,
Estructura del Mercado Turístico e Itinerario Personal para la
Empleabilidad I. Además, debes haber aprobado al menos un 30% de
los contenidos del ciclo. Se debe cursar al mismo tiempo que el
Proyecto y como mínimo estar matriculado en otros tres módulos; al
menos uno de ellos debe estar asociado a estándares de competencia.

Itinerario B = mayor intensidad en menos tiempo.

Proyecto Intermodular
El Proyecto Intermodular consiste en desarrollar un trabajo/propuesta práctica relacionada con la gestión de
alojamientos turísticos, integrando los conocimientos y competencias adquiridos en los distintos módulos del
ciclo. Se basa en situaciones reales del sector e incluye procesos de investigación, emprendimiento, desarrollo
de procesos, estudios de viabilidad y mercadotécnica o memorias bibliográficas. NO SE PUEDE RENUNCIAR A
CONVOCATORIA.



2 Consideraciones importantes antes de matricularte
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Límite de horas de matrícula

En cada curso académico podrás matricularte, como máximo, de módulos cuya duración conjunta no
exceda del 60 % de las horas totales de las enseñanzas. En este ciclo, la suma de los módulos
elegidos no debe superar las 1.200 horas.

Traslado de calificación

No se tienen en cuenta para este cómputo los módulos en los que se efectúe traslado de calificación,
es decir, módulos con el mismo código cuya calificación se traslada. No se paga por ellos.

1.200h



2 Convalidaciones
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Condicionada a resolución favorable

Tampoco se computan los módulos para los que se vaya a solicitar
convalidación cuando existan condiciones para una resolución
estimatoria. En cualquier caso, si se supera el 60% de las horas
totales de las enseñanzas, la matrícula quedará condicionada a la
resolución favorable.

Solicitud y pago

Los módulos cuya convalidación se solicita, deben abonarse
igualmente. La solicitud se presenta entre septiembre y octubre.

SE ABONAN IGUALMENTE SEPTIEMBRE / OCTUBRE



3 Último año y acceso a la FFE. Recuerda…
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En el último año

Deberás cursar la FFE, el Proyecto Intermodular y, como mínimo, otros tres módulos de los cuales al menos uno deberá estar asociado a estándares de
competencia.

Información importante sobre la FFE
• Debes haber superado Recepción y Reservas, Estructura del Mercado Turístico e Itinerario Personal para la Empleabilidad I.
• Debes haber superado al menos un 30% de los contenidos del ciclo.
• No se puede renunciar a la FFE, solo aplazarla por causas justificadas durante un máximo de un año.
• Si se repite la FFE, los módulos asociados al plan de formación de la empresa tendrán la calificación de NE (No Evaluado) aunque hayan sido superados en el

centro educativo, y deberán cursarse de nuevo.

Último año = FFE + Proyecto Intermodular + al menos tres módulos.



4 Nuestra recomendación final
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Sigue uno de los dos itinerarios propuestos y evita seleccionar módulos de forma aislada. Una 
planificación equilibrada aumenta las posibilidades de superar el curso, facilita la conciliación y ayuda 

a llegar a la FFE con los conocimientos necesarios.

Consulta en Secretaría

• Consulta cualquier duda en Secretaría antes de formalizar la matrícula.

• Si por alguna circunstancia tienes que hacer otra selección de módulos, te recomendamos que asistas al centro o nos llames para
una comunicación más rápida y eficaz.

Secretaría · comunicación rápida y eficaz




